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for eventuelle feil i kunngjo-
ringer fra lag og foreninger.

Laksfestivalen fyller 50 ar i 2015 - det ma feires!

Viinviterer derfor til idémgte den 5.november kl. 18.00 pd kommunehuset i
mgterom Il i sokkelen. Vi gnsker a lgfte festivalen opp til gamle hgyder og trenger
hjelp fra flere. Planlegginga av arets festival er i gang og vi gnsker innspill og
engasjement. Mgt opp og del dine gode ideer og tanker. Bade privatpersoner, lag
og foreninger og bedrifter gnskes velkommen!

Vennlig hilsen Namsen Laksfestival
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- et aktivt og robust regionsenter
med livskvalitet og mangfold

Ny og spennende profil

Grong kommunes nye graf-
iske profil er na klar.

Grong kommune har jobbet en tid for a
fa en ny og enhetlig profil, som kan gjore
oss lett gienkjennelige utad.

Selvsagt har vi ogsa ensket a fremsta
som den moderne og framtidsretta kom-
munen vi gnsker a veere, med rotter i
tradisjoner og forankra i en visjon hele
Grong-samfunnet har veert med pa a
vedta. Na er den nye profilen klar, med
logoer og farger, og vi er stolte over a
kunne ta den i bruk. Samtidig oppfordrer
viogsa naeringsliv, lag og foreninger til &
ta i bruk elementene i profilen, slik at vi
sammen kan skape en identitet og vise at
vi er stolte over kommunen var.

Hvorfor visuell identitet?

Hensikten med a ha en visuell profil er
a sikre at Grong kommune kommuni-
serer pa en profesjonell og tydelig mate
— tuftet pa kommunens verdigrunnlag.
Mange av elementene kan brukes i ulike
sammenhenger, men uttrykket vil veere

L

BILDEKOR: Nar de nye bilene til kommunen skal dekoreres, vil det vaere naturlig a bruke de grafiske ele-

gjenkjennbart som GRONG.

mentene. Dette er bare et eksempel pa hvordan det kan gjares, vist pa en tilfeldig biltype.

PA T-SKJORTE: Den nye profilen kan brukes pa ulike kleer og tekstiler.

Soknad om spillemidler til
ordinzre anlegg, kulturbygg
og nermiljoanlegg 2015

Spillemidler til bygging av
anlegg for idrett og fysisk akti-
vitet skal bidra til & gi befolk-
ningen gode muligheter for a
uteve idrett og fysisk aktivitet
i bade organiserte former og
egenorganisert aktivitet.

Det kan sgkes om

spillemidler til:

B Ordineere anlegg

B Narmiljeanlegg (ordningen
med mindre kostnadskreven-
de anlegg er gatt ut)

W Kulturhus/samfunnshus

Seknadsfrist: 15. november.

Alle sgknader skal leveres elek-
tronisk. Sgknadsskjema finner

du ved a ga inn pa www.idretts-
anlegg.no. Referansenummer
vil du fa tilsendt automatisk.
Dersom du/dere har sgkt tidli-
gere, legger dere inn nummer
og navn pa «anleggsted» og
«anleggsenhet».

Dersom sgknaden omhand-
ler et helt nytt anlegg, ma du
kontakte kulturkontoret pa
tlf. 74 31 21 57 eller pa e-post:
jorunn.lilleslett@grong.kom-
mune.no og vi oppretter et nytt
«anleggsted» og — «enhet».

Vear oppmerksom pa at det
gjeldende anlegg ma sta oppfort
i kommunedelplan for idrett,
friluftsliv og fysisk aktivitet.
Dette gjelder ikke kulturbygg.

GRONG

ET AKTIVT QG ROBUST REGIONSEMTER
MED LIVSEVALITET OG MANGFOLD

GRONG: Grong kommune har et
politisk mal om a skape okt tilflyt-
tingog bolyst gjennom satsing pa
inkludering og trivsel. Visjonen
gir uttrykk for hvilke kvaliteter

vi gnsker a vektleggefor a na det
malet.

«GRONGRIGHT»: Ved 4 bruke «G»
i sirkel, pa samme mate som C for
copyright understrekes det unike i
kommunen - «Grongright».

GRAFISK ELEMENT: Bokstaven «G»
er et grafisk element. Den skal aldri
brukes hel - men den bgrkjennes
igjen som bokstaven «G».
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GRONG

KOMMUNEVAPEN: Slik kan den nye
grafiske profilen brukes i samband
med kommunevapenet.

Informasjon om Grongnytt 2014

M Snasningen AS har oppgaven med grafisk sideproduksjon,
annonsesalg, trykking og distribusjon av Grongnytt, men det
er Grong kommune v/ radmann Svein Helland som har det
redaksjonelle ansvaret for avisen. Snasningen AS har altsa
ikke ansvar for redaksjonelt innhold eller eventuelle feil.

M| 2014 faller utgivelsen av Grongnytt pa felgende fredager:

5.sept, 24.0kt, 21.nov, 5.des.

M Det vil fortsatt veere gratis for lag og foreninger a fa inn notiser
i Grongnytt. Disse kan sendes direkte til Sissel Thorsen i
Grong kommune pa epostadressen sissel.thorsen@grong.
kommune.no. Fristen for levering av kunngjgringer er ni
dager fer utgivelse, altsa onsdag uken fer utgivelse i 2014.
Kunngjaringer til neste utgave av Grongnytt ma leveresinnen

onsdag 12. november kl.08.00.

M Grongnytt trykkes pa nr1 Adressa-Trykk i Orkanger, og distribu
eres til alle husstander i Grong av Trender Distribusjon.
Itillegg blir avisen a finne pa kommunens servicekontor.

0BS: Snasningen AS og Grong kommune tar ikke ansvar for

eventuelle feil i kunngjgringer fra lag og foreninger.

Snasningen

\3)

Fotpleietilbud

Jorid L. Astrand kommer til
Grong og tilbyr fotpleie pa Grong
Helsetun 3.,4. og 5.november
2014. Medlemmer av Grong
Sanitetsforening far kr. 100 i
rabatt. Pamelding til Jorid L
Astrand tlf. 99276720.

Grong sanitetsforening

Aktivitetsrom

Grong Frivilligsentral har aktivi-
tetsrom som er til bruk som alle.
Det er et vevrom med 4 vever. Der
er det 2 vever for a veve lgpere og
en vev til matter. | tillegg har vien
vev som ikke er satt opp enna.

Vi har ogsa et trerom med drei-
benk og diverse sager. Pé stein-
slipingsrommet er det utstyr for &
lage smykke og andre ting i stein.
Vi har ogsa en del materiell til
fluebinding.Ta kontakt til Grong
Frivilligsentral hvis noe av dette
erinteressant. Telefon 74 33 10 77
eller 977 89 613.

Kulturprisen
2014 deles ut

Grong kommune gnskjer forslag
til kandidatar til arets kulturpris.
Prisen skal delast ut til ein person
eller lag/organisasjon i Grong som
har gjort ein sarskilt innsats pa
kulturomradet i Grong kommune.
Forslaget med grunngjeving kan
sendast til Servicekontoret i kom-
munen eller pa e-post til: postmot-
tak@grong.kommune.no. Frist
for innsending av forslag er 20.
november.

Kulturkontoret

Har du klser
og barneutstyr
til overs?

Grong mottakssenter tar gjerne
imot kleer til beboere (seerlig i ull
og kleer til vinterbruk) og barne-
utstyr. Ta kontakt pa tlf.74330020.
Stor takk til rause givere!

Flaskeinnsamling

til klassetur

I lopet av uke 44 vil dere fa besgk
av elevene i 9. klasse ved GBU.
Inntekta gar til 10.klassetur.
Tusen takk for bidrag.

Fortsatt gratis for
lag og foreninger
Det vil fortsatt vaere gratis for
lag og foreninger & fa inn notiser
i Grongnytt. Disse kan sendes
direkte til Sissel Thorsen i Grong
kommune pa epostadressen sis-
sel.thorsen@grong.kommune.no.
Fristen for levering av kunngjerin-
ger er ni dager far utgivelse (Se
egen notis om Grongnytt i 2014,
med informasjon om utgivelses-
datoer).
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20 Grongturer.

Det betyr at du kan fa opp alle
loypene med bilder og kart
direkte pa din mobiltelefon

Grong har mye & by pa nar
det gjelder fysisk aktivitet. Og
grongningene liker seg ute i fri-
luft.

—Na vil vi tilrettelegge for at
det skal bli enna enklere a plan-
legge og finne fram, sier Kris-
tian Nesser i Grong Fritid.

Kartgrunnlaget de har kjopt
Arcgis, og med det har de digita-
lisert de 20 turstiene som beteg-
nes som Grongturer. De har gatt
alle turene med GPS, for a fa
grunnlaget for digitaliseringen.

i —
ENKLERE: Det har blitt enkelt a
finne toppene med de nye digitale
kartene.

KOMMUNAL INFORMASJON
Telefonen som turguide

GRONG: Grong har i mange ar hatt merkede
turmal i skog og fjell. Na har Grong Fritid
tatt loypemerkinga et hakk videre: Med en
avansert programvare har de digitalisert

Lett a finne fram

S& né& kan ga inn pa sidene til
Grong Fritid, se pa kartet og
klikke pa den turen du gnsker a
finne ut mer om. Da far du opp
loypa, med GPS-koordinater,
informasjon om hvor du kjerer
for a komme til utgangspunktet,
hvor lang turen er, hvordan ter-
renget er — og annet som er rele-
vant av informasjon.

Stor investering

- Fra nettsidene kan du laste
ned et interaktivt kart til mobil-
telefonen din.

Der kan du se hvor du er i for-
hold til «sporet» og zoome inn
og ut. Du kan ogsa se bilder fra
enkelte steder langs traseen du
har valgt, sier Kristian Nesser.
Nesser sier det har vert en
forholdsvis stor kostnad for en
liten bedrift a ga til anskaffelse
av disse verktgyene, men han er
ikke i tvil om at det kommer til &
bli en lonnsom investering.

- Vi har en kunnskapsrik
lokal person som kan bista oss
hvis vi blir sittende fast, nemlig
Roy Svarliaunet i Geodata som
har levert lgsningen, sier Nes-
ser. Om digitale kart virker litt
uoverkommelig for noen, finnes
det andre muligheter.

HJELPSOM: - Bruk mobilen som turguide, eller kom innom og fa en brosjyre med gode beskrivelser av turene, opp-

fordrer Kristian Nesser i Grong Fritid.

Det er laget en brosjyre i lom-
meformat med mye av de sam-
me opplysningen du kan fa via
mobiltelefonen eller nettbrettet

15 friske turer for folkehelsa

| Grong kommune har vi
mange turmal og mange
av turene blir mye brukt.

Det eksisterer ca. 60 tur - og
sykkel-lgyper i kommunen pa
til sammen 353 km. 6 av turene
er spesielt tilrettelagt for funk-
sjonshemmede.

I forbindelse med prosjektet
Turlgypemerking Trendelag
er det merket 15 eksisterende
turmal i kommunen. Gjennom
denne nasjonale merkinga sa
tror vi at vi har fatt synliggjort
disse turene pa en god mate og at
de blir enda mer brukt, bade for
tilreisende og fastboende.

15 friske turer ligger spredt

i hele kommunen og er i til-

knytning til naeromrader/

boligfelt:

M De tre elver — rod rute

M Ellingdalen - gronn rute

B Fagerliklumpen - rod rute

MW Fiskumfossen natur og kultur-
sti-grenn rute

B Garndasen - gronn rute

W Konnovatnet — bla rute

M Kulturstien i Harran - grenn
rute

M Lurudalen - bla rute

M Pilegrimsleia Nordleden - bla
rute

M Rognsmoen natur og kultursti
—gronn rute

B Royrtjonna — bla rute

B Spennmyra Rundt - bla rute

M Storhusfjellet — Toemmerasse-
tra og Stortuva - red rute

B Vattatuva - red rute

B Veremsfeltet — gronn rute

Det har veert nedsatt ei arbeids-
gruppe bestidende av represen-
tanter fra Harran utviklingslag,
Namdal turlag, Grong fritid og
Grong kommune pa til sammen
5 personer som har jobbet frem
prosjektet.

Det er trykket opp en fargebro-
sjyre som viser de 15 turmaélene
i Grong kommune med kart og
beskrivelse. Denne er gratis og
legges ut pa diverse butikker
og kommunens servicekontor.
Turene er ogsa lagt ut pa ut.no
—nettsiden til Den norske turist-
forening.

Hver tur-rute bestar av ei

infotavle ved startpunkt og ret-
ningsskilt som viser hvor langt
det er til turmalet. Turen er
merket undervegs med sma tur-
malsymbol. I sterre kryss er det
retningsskilt. Alle turene har
graderte symboler, dvs turgaer
merket med grenn, bla eller red
farge. Gront symbol er «lett»,
bla er «middels» og red tur er
«krevende». Dette har med bade
lengde, hoydemeter og forsering
av bekker a gjore. De samme
symbolene er brukt pa sykkel -
og skiturer.

Ansvaret for merking av tur-
stiene/vegen/lgypa er utfort
av 15 lokalkjente folk gjennom
idrettslag, utviklingslag, turlag,
velforeninger og historielag.

De som far ansvar for den
enkelte turen tar ogsa pa seg
ansvar for at merkinga er ok de 3
forste ara. Etter denne perioden
far Namdal turlag i samarbeid
med Grong kommune ansvaret
for & drifte og vedlikeholde mer-
kinga. Infotavlene er i alumi-
nium, mens retningsskiltene er
i oppskummet plast med alumi-
niumslist.

ditt. - Brosjyren er gratis, og det
er ogsa laget et klippekort som
kan kjopes. Nar du som voksen
gatt 18 av turene, (15 for barn),

Arbeidet i arbeidsgruppa startet
ifjor hest og avtaler med grunn-
eiere har pagatt i vinter og var.
Oppsetting av skilt og tavler har
blitt gjort i september. Det gjen-
star noe «undervegsskilting» og
ekstra merking. Dette blir gjort i
lopet av aret.

Prosjektet har fatt stotte fra

kan du levere inn kortet og fa en
deltakerpremie. Da er du ogsa
med i trekningen av tre gave-
kort pa 2.000 kroner, sier Nesser.

Gjensidigestifelsen, Nord-Tren-
delag fylkeskommune og Grong
kommune. En betydelig dug-
nadsinnsats er lagt ned for a lage
tekst, foto og for 4 montere skilt.
Stor takk til positive grunneiere
og merkeansvarlige for at dette
har kunnet blitt gijennomfort!
God tur!
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utbygging

ging

til 130 millioner kroner

GRONG: - Dette er uten tvil det mest kom-
plekse byggeprosjektet som kommunen
har jobbet med, skriver radmannen i sin

saksutredning.

— Mange funksjoner er berort
og forholdet til eksisterende
bygningsmasse kombinert med
nybygg er krevende. Planproses-
sen har veert bade utfordrende
og lang og flere alternative lgs-
ninger har veert dreftet under-
veis. Dette skriver radmannen
i sin saksutredning vedrerende
renovering og utbygging av bar-
ne- og ungdomsskolen og sam-
funnshuset med regional kultur-
funksjon.

Skole og kultursal prioriteres
Utbyggingsprosjektet ligger inn
i gjeldende budsjett og skonomi-
plan, og utbyggingssaken er en
oppfelging av de vedtak som er
fattet av kommunestyret.
Radmannen konkluderer med
at han gar inn for utbyggingsal-
ternativet med redusert utbyg-
ging/renovering som samlet
har en kostnadsramme pa rundt
130 mill. kroner. Dette medferer
at skoledelen og kultursalen
prioriteres. Dette omfatter ogsa
lokaler for skolen som forming,
sloyd, skolekjokken, to klasse-
rom med tilherende rom, mote-
rom, lagerrom og skolekantine.
Videre inngar ogsa kombinert
klasserom/seremonirom/utstil-
lingslokale og kombinert skole
og folkebibliotek. Kultursalen

med mobilt amfi vil ogsa bli
benyttet av skolen og kultur- og
musikkskolen. Kinosalen er inn-
arbeidet i kultursalen.

Opprusting av gymsal
Inkludert i dette utbyggingsal-
ternativet ligger ogsa midler til
opprusting av dagen gymsal med
bl.a. nytt golv, garderober og noe
utbedringer i sveammehallen.

- Flerbruk har veert helt sen-
tralt i planlegginga av prosjektet
skriver radmannen i sitt saks-
framlegg.

Kulturdel gir ekstra tilskudd
En total utbygging inkludert
ogsa idrettsdelen med nye gar-
derobelegsninger og egen kinosal
samt nye lokaler til musikk- og
kulturskolen samt vaktmestere
og renholdere har en total kost-
nadsramme pa 160 mill. Siste
alternativet som framgar av
saksutredninga er kun skolede-
len innfor en ramme pa ca. 110
millioner kroner.

Ser en pa driftskostnadene
vil det rene skolealternativet
komme darligere ut enn mello-
malternativet. Dette ut fra at det
ligger inne tilskott bade fra fylke
og private sponsorer til kultur-
delen samt noe mer momskom-
pensasjon.

Lanebehov

Netto lanebehov for det fore-
slatte alternativ er pa 80,7 mill.
med en arlig belastning pa ca.
3,7 mill kroner fra 2017. En total
utbygging med et laneopptak pa
vel 112 mill. vil komme pa rundt
5,1 mill. arlig. Gar en for bare
skoleutbygginga gir dette arlige
kostnader pa ca. 100.000 over
det foreslatte utbyggingsalter-
nativet.

Radmannen skriver ogsa at
dette vil uansett valg av alter-
nativ veere et meget utfordren-
de gkonomisk prosjekt. Likevel
vil det veere nedvending a gjore
noe med dagens bygningsmasse
ut fra skolens behov bade for
heis, heimkunnskapsrom, klas-
serom og garderober. Arbeids-
tilsynets og El-tilsynets palegg
ma innfris og det er ogsa store
taklekkasjer i kantinedelen i
samfunnshuset. Utfordringen
gjor ogsé at det kan bli meget
kostbart a ikke gjennomfare
renoverings- og utbyggings-
prosjektet. Radmannen har
derfor anbefalt et noe redusert
utbyggingsalternativ som nevnt
ovenfor.

Grunnet flere usikkerhetsmo-
menter i forhold til kommuneg-
konomien, bl.a. hvordan kom-
munen kommer ut etter frem-
leggelsen av statsbudsjettet,
foreslas det at kommunestyret
iforste omgang den 30. oktober
tar stilling til valg av utbyg-
gingsalternativ. I radmannens
anbefaling ligger det inne flere

e
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BEHOV: De eksisterende bygningene
behgver en betydelig oppgradering.

forutsetninger. Den viktigste er
at kommunestyret ma innarbei-
de prosjektet i kommende bud-
sjett og skonomiplan i desem-
ber for anbudsinnhenting og
oppstart. Bakgrunnen for anbe-
falingen er at kommunestyret
da kan se prosjektet i en helhet-
lig sammenheng for det trykkes
pa oppstartsknappen, og da ut
fra de nye forutsetninger som
foreligger bl.a. etter framleg-
gelsen av statsbudsjettet.

Med nedvendige positive ved-
tak fra kommunestyret i lopet
av 2014, kan byggestart skje hgs-
ten 2015 og ferdigstillelse tidlig
i2017.

For dem som gnsker & lese
saksframstillingen med forsla-
get til innstilling henvises til
kommunes nettsidewww.gron-
kommune.no

til Grong barne- og ungdomsskole

Stotter radmannens
utbyggingsforslag

Grong formannskap vedtok
torsdag 16/10 mot en stemme
(H) a stotte radmannens for-
slag til redusert utbygging av
skole- og kulturhusfunksjon.
Dette innebaerer at det blir full
skoleutbygging som planlagt og
i tillegg legges det inn en kon-
sertsal med tilherende scene
og garderober. Formannskapet
vedtok ogsa a doble foreslatt
sum pa restaurering av gymsal
og garderober, slik at det na er
avsatt inntil 4 mill. kr til denne
renoveringa. En videre forutset-
ning for utbygginga er at den na
innarbeides i gkonomiplanen for
2015-2018 som vedtas i desember.
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KOMMUNAL INFORMASJON

LAN - Todagers
ungdomsklubb

HVOR: Grong Ungdomsklubb
TID: Fredagkl. 18.00.

Lordag kl. 22.00

PRIS: 100,- for ordinaere delta-
kere. 150,- for bordreservasjon
tiL PC. 50,- for dag/ kveld.

INFO 0G PAMELDING: www.
ungdomsklubben.eventzilla.net/
eller i kiosken i apningstid pa
Grong Ungdomsklubb

Hva er LAN - Todagers
ungdomsklubb?

I helga (24.-25. oktober) arrangeres
«LAN - Todagers ungdomsklubb» pa
Grong Ungdomsklubb. «LAN» er et
dataparty hvor mange ungdommer
kobler datamasiner sammen og pa
nett. Dette arrangementet er venta
a ha omlag 40 deltakere med egen
datamaskin pluss 30-40 deltakere som
vil veere med alt annet som skjer pa
ungdomsklubben dette degnet. Ung-
dommene deltar i konkurranser mot
hverandre eller som lagkonkurranser
(Counterstrike f.eks). Det konkurre-
res ogsa i et konstruksjonsprogram
(Minecraft). Ungdommene ma ogsa
vise sine kreative sider i det svaert
enkle tegneprogrammet «Paint». Den-
ne blir utdelt premier og en mye heder.

0gsa for de som ikke spiller
Grong Ungdomsklubb gjer data-
partyet til noe mer enn a sitte foran
en skjerm. Ungdomsklubben skal
veere for alle ungdommer, ogsa de
som ikke liker data. Derfor er det
mange andre ungdommer som
deltar. Det blir gjennomfoert ulike
fysiske og kreative konkurranser
og aktiviteter dag, kveld og natt.
I ar blir det kanskje til og med en
liten fotballturnering underveis.
Det er mulig & kjope seg litt mat i
kiosken og noen kan ogsa bruke en
sofa til & kvile litt. Enkelte drar til
og med hjemom en tur for a kvile
litt om man blir for trett.

Rusfritt og sosialt

Felles for alle som deltar er det
sosiale. Pa dette arrangementet
er normalt aldersspennet stort fra

13-22 ar; og det dannes fellesskap pa
tvers av de daglige vennegjenger.
Ungdomsarbeider Trond Martin
Saeterhaug legger vekt pa at dette
er et 100 % rusfritt arrangement
og at det er fokus pa grenser som
ungdommene kan og skal overhol-
de. Han sier at det ofte er de som
er mest urolige til vanlig som blir
mest rolige pa slike arrangement.

Utfordringen ligger mer i a takle
de ellers rolige, men da overtratte,
ungdommene som slipper seg vel
los og ma jordes litt for man avslut-
ter og skal hjem. En ulempe med et
slikt arrangement er at ungdom-
mene blir slitne og trotte. Fordelen
er at vi kobler av tidsklemmer, fas-
te vennegjenger og press pa hvem
man skal vere, forteller Trond
Martin.

Det blir mye tid til a prate med
den enkelte ungdom og gjore seg
bedre kjendt med hva de er opp-
tatte av i hverdagen. Trond Martin
oppfordrer deltakerne til a tenke
pa a innta mat og drikke som gir
rett og varig energi, framfor suk-
kerholdige energidrikker og hve-
temat som gjor det vanskeligere a
holde ut arrangementet.

Er det plass til flere?

Det blir hentet inn ekstra vakter
og foreldrevakter for a avlaste den
ansatte innimellom og for a styrke
voksentettheten pa arrangemen-
tet.

Siden denne avisen gar i tryk-
ken og kommer i postkassa rundt
arrangementstart, tar arrange-
ren forbehold om at det er fullt
pa arrangementet om man ikke
allerede har meldt seg pa. Men
det kan veere ledige plasser og
da kan man sende tekstmelding
til Trond Martin (99612998) eller
mete opp i dera ved arrangement-
start og satse pa at det er ledig
plass. Foreldre og andre interes-
serte voksne har fri adgang og
gratis kaffe for a fa et innblikk i
arrangementet.

Apning av svemmehallen -
folkebadet apner for sesongen

Onsdag 22.oktober 2014

Apningstid:

m KL 17.30-kl.19.00
BARN (og foreldre)

KL 19.00-kL.20.30
UNGDOM/VOKSNE

Lag/foreninger og grupper som

gnsker a leie svgmmehallen ma ta
kontakt med Grong kommune v/
servicetorget pa tlf.74312100
Leiepris: Kr.400,- pr.time.

Siste badedag fer jul er mandag
22.desember. Start etter nyttar er
11.januar 2015.

Regler for bruk av bassenget er
slatt opp i svsmmehallen!

som for anledningen foregar pa museet.

Grong voksenopplering:

En skole med 100
elever fra 15 land

GRONG: | mai 1999
kom en gruppe koso-
vo-albanere til Grong
som asylsgkere. De ble
innlosjert pa Bjorgan
hotell. Barna startet
ved Grong barne- og
ungdomsskole, mens
de voksne fikk nor-
skundervisning ved
Grong videregaende
skole.

Flere av familiene ble senere
bosatt i bygda og fungerer godt
i arbeidsliv, skole og lokalsam-
funn. Na har det gatt 15 ar, Hero
mottakssenter sysselsetter et
titalls personer, kommunen yter
service og hjelp til integrering,
og Grong voksenoppleering er en
stor og allsidig skole med ca. 100
elever fra over 15 land.

Ulik bakgrunn

Vi har elever med ulik status og
bakgrunn: asylsgkere, bosatte
innvandrere og enslige mindrea-
rige. Det undervises i norsk,
engelsk, matematikk, naturfag,

samfunnsfag og gym. I tillegg
har vi noen timer tilpasset opp-
leering i matlaging og strikking.
Elevene er plassert i grupper/
klasser etter niva og tidligere
skolebakgrunn, og har mellom 14
og 30 timer pr. uke. Innevaerende
skolear benytter skolen rom pa 4
forskjellige steder: Rade- Korshu-
set, Frivilligsentralen, Kommu-
nehuset og Ungdomsklubben, i
tillegg til Gronghallen og kunst-
gressbanen (gym.timer).

10 Lzerere
Vi har en lererressurs pa 800 %
fordelt pa 10 leerere. Kontor for
leererne er pa Rede- Korshuset
, mens leder i 50 % stilling har
kontor pa kommunehuset.
Skolen folger vanlig skolerute.
Pa grunn av utfordringer med &
finne egnede rom, ma vi legge
undervisningen til ettermiddag/
kveld for enkelte grupper.

Godt miljo

Alle som jobber ved voksenopp-
leeringen fremhever det gode
miljoet. Matet med ukjente men-
nesker fra fremmede kulturer er
oftest berikende og interessant.
Nesten alltid er humeret pa topp
i klasserommet. Latter og glede
preger timene og gir grobunn
ogsa for faglig utvikling. Elevene
fra Grong voksenoppleering fort-

Basar pa Media

Pa Samfunnshuset pa Media lerdag 25.oktober kl. 11.00.

Trekking er kl. 16.00.

B Kakebord

B Tombola

M Lykkehjul

B Tombola

B Ansiktsmaling

Mange gevinster.

Salg av kaffe, kaker og pglser.
Velkommen!

S W\

HUMOR: Humor er et fint verktgy for a leere bort norsk historie. Her er det Olav Bergsmo som leder undervisningen,

setter enten i arbeidslivet etter
sprakpraksis og arbeidspraksis,
eller de starter pa videregaende
skole. Saledes gikk ungdommer
fra Afghanistan ut som russivar.
De startet pa norskundervisning
ved voksneopplaeringen for noen
fa ar siden.

Godt & bo i Grong

Vimener Grong kan veere en fin
plass a veere, enten oppholdet er
kortvarig eller man blir bosatt.
Vi vil vaere med pa a gjore hver-
dagen best mulig for alle. Skolen
leerer ogsa elevene norsk kultur,
gjennom markering av religiose
hoytider, og vi viser eksempler
pa norske mattradisjoner. Hver
var og hest har vi fjelltur. Tur-
malene kan vaere Geitfjellet,
Storhusfjellet, Mediamarka eller
Temmerasmarka. Skidagen i
mars/ april gir deltakerne en
smak av en viktig friluftstradi-
sjon.

Vil ga videre

Motivasjonen for & ga videre i
livet er en sterk drivkraft hos de
fleste. Alle vi som arbeider som
leerere foler at vi far veldig mye
igjen ved & veere med pa dette.

Oktober 2014
Larerne ved Grong
Voksenopplaring.

Varmbading

Grong Reumatikerforening starter
varmbading den 02.11.2014 kl.19.00
Wenche Strand tlf. 99382389,

Trenger du fysioterapi?

Ta kontakt med Fysioterapeut Bente
Storli. Ingen ventetid. Kun egenandel
etter takstplakaten.

Ta kontakt pa telefon 467 66 444 eller
kom innom pa Push Treningssenter
(Gronghallen).
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rene kleer.

I FULL GANG: Else Ruth Skinstad og Irene Solum i full gang med a ordne

rat \

Vaskeriet ved Grong
helse- og omsorgstun

Det er sjelden vi nevner
at det finnes et vaskeri
pa helse og omsorgs-
tunet. Vaskeriet har en
meget viktig funksjon
og yter tjeneste til alle
beboere pa huset og
andre eldre som har
bestilt toyvask.

Marit Sklett har veert ansatt
siden 1986. Hun startet ved Har-
ran aldersheim ca 1984, men
ble overflyttet til Grong i 1986
og har vert der siden. I star-
ten jobbet hun annen hver uke
og hver 3. helg pa kjokkenet.
Else Ruth Skinstad har veert
ansatt ved vaskeriet siden 1996.
I begynnelsen jobbet hun pa
kjekken, renhold og vaskeri,
hvor alle som jobbet pa denne
avdelingen hadde fri ca hver
6 uke. Hun jobbet ogsa noen
ettermiddager pa kjokkenet.

Irene Trones Solum har
jobbet pa vaskeriet siden has-
ten 2013, etter omlegging og
nedleggelse av Harran Bo og
Servicesenter. Hun jobber 1
dag pr. uke pa renhold, 1 dag
pa vaskeriet og 3. hver helg pa
sykeheimen. Vikarierer gjerne
ved behov.

Vaskeriet er lagt under hoved
kjokkenets og daglig leder er
Arnt Berg.

Vasking pr. dag:

Vaskeriet er stengt i helgene,
og det vil da si at mandager er
det mye toy til vask, da blir det

fylt ca 6 — 7 store maskiner. De
ovrige dagene vaskes 56 store
maskiner. De storste maski-
nene har en trommel pa ca 240
liter.

I tillegg blir det vasket en del
kleer i egne maskiner — det er
for det meste tgy som ma vas-
kes forsiktig. Det er en egen
maskin til mopper som vaskere
bruker, og en egen maskin til
ekstra skittent toy.

Det blir hentet tay ca to gan-
ger hver dag pa alle avdelinger,
dette kan vare en tung jobb og
det kjennes i armer og rygg.
Toyet skal vaskes, rulles, stry-
kes, brettes og sorteres. Nar
det er nedvendig blir kleer ogsa
lappet.

Arbeidsrommet er lite, det
jobbes tett, god kjemi og roms-
lighet for hverandre er viktig.
Her er alle enige om at trivse-
len pa avdelingen er stor

A jobbe pa vaskeriet er en
selvstendig jobb, og det kreves
ngyaktighet.

Det kan dukke opp mye rart...
Lommer blir temt for kleer leg-
ges i maskin, og det er funnet
mye rart. Det er for det meste
penger, pengbok, kortstokk,
leppestift... Det har blitt vasket
kleer med telys i lommen, noe
som forte til masse merarbeid.
Lite kleer har blitt edelagt i
vask, men darlig merking kan
gjore at kleer forsvinner. En
gang ble det oppdaget et gebiss
imaskina - og jeg far ikke here
alt som er funnet......

STOR JOBB: Marit Sklett handterer store vaskemaskiner.

- et aktivt og robust regionsenter
med livskvalitet og mangfold
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SAMARBEID: Barnevern og PPT et ett av flere omrader hvor kommunene i Indre Namdal har et naert samarbeid.
Her representert ved fire av de ansatte. (F.v.) Anne Leksas, Richard Raen, Bente Jakobsen og Margit Bergin Himo.

Godt samarbeid
i Indre Namdal

GRONG: Kommunene i Indre Namdal sam-
arbeider pa flere og flere omrader.

Pa flere omrader er det blitt opp-
rettet formelle avtaler, gjennom
Interkommunale selskap (IKS)
eller vertskommunemodeller. Pa
andre omrader er det uformelle
nettverk, som er viktige for a
dele erfaringer og kompetanse.

Dette er noen av omradene
det samarbeides pa:

Indre Namdal Regionrad:

Er et kommunesamarbeid med

egne vedtekter. Regionradet skal

B Arbeide med saker av felles
interesse mellom kommu-
nene, og fremme regionens
interesser i fylkes og rikssam-
menheng med det hovedmal a
skape gode levevilkar og utvi-
klingsmuligheter for de som
bor og bosetter seg i regionen.

B Arbeide for a sikre eksister-
ende arbeidsplasser og skaffe
nye der folk bor.

B Utvikle et nert og konkret
samarbeid mellom seks selv-
stendige kommuner og Nord-
Trendelag fylkeskommune.

W Utvikle og ta i bruk den kom-
petanse som finnes i den
enkelte kommune, og legge
til rette for en samordning av
kommunale tjenester.

Indre Namdal barnevern:

Indre Namdal barnevern jobber
etter en administrativ vertskom-
munemodell, med Grong som
vertskommune. Det utarbeides
egne avtaler med kommunene

som deltar. Barnevernets hoved-
oppgave er a sikre at barn og
unge som lever under forhold
som kan skade deres helse og
utvikling, far nedvendig hjelp og
omsorg til rett tid, samt a bidra
til at barn og unge far trygge
oppvekstsvilkar.

Indre Namdal PPT:

Jobber etter en administrativ
vertskommunemodell, med
Grong som vertskommune. Det
utarbeides egne avtaler med
kommunene som deltar. Indre
Namdal PPT er en hjelpeinstans
for foreldre, skoler og barneha-
ger i forhold som har med barns
trivsel, tilpasning og opplering
a gjore. Tjenesten skal vaere
behjelpelig med tilrettelegging
for et godt leeringstilbud til barn
og unge med saerskilte behov.

Indre Namdal IKT:

Indre Namdal IKT er et inter-
kommunalt selskap (IKS) med
eget styre. Indre Namdal IKT
arbeider med a utvikle bruken
av systemer for informasjons-
og kommunikasjonsteknologi
hos sine eiere. Selskapet skal i
samrad med eierne arbeide for
a utvikle bruken av systemer
for informasjons- og kommu-
nikasjonsteknologi tjenester
hos eierne. Selskapet skal pa
vegne av eierne vere juridisk
avtalepart overfor leveranderer
i den hensikt a oppna rabatter

og storkundefordeler. Selskapet
skal utvikle egen kompetanse
pa bruken av felles applikasjo-
ner, tilby eierne brukerstotte og
tilpasninger av valgte systemer
og veere en padriver i bruken av
EDB-lgsninger. Selskapet skal
veaere eiernes kontaktledd mot
leveranderene ut fra at eierne
tegner avtaler med selskapet om
bruk av valgte applikasjoner. Sel-
skapet skal veere utviklingspart
for eierne pa de valgte tekniske
losninger.

Teknisk sektor:

Har en administrativ vertskom-
munemodell med Grong som
vertskommune, og har egne
avtaler med kommunene som
deltar.

Legevakt:

Har en administrativ vertskom-
munemodell med Grong som
vertskommune, og har egne
avtaler med kommunene som
deltar. Det er felles aktiv lege-
vakt mellom Grong, Hoylandet,
Namsskogan, Royrvik og Lierne
kommuner:

Alle dager i tidsrommet KI.
15.30 - 23.00 og helger og hay-
tidsdager i tidsrommet KI. 08.00
—23.00

Regionalt Naeringsfond:
Regionalt Naeringsfond i Indre
Namdal har eget styre med egne
vedtekter.

Naringsfondet skal fremme
regional naringsutvikling. Dag-
lig leder i Indre Namdal Region-
rad er styrets leder.
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LUE: De som jobber med den nye «Gronghuva» tror den kan bli populzer
bade hos barn og voksne.

«Gronghuva»

Personalet ved Ekker
og Rgnningen barne-
hage er i full gang med
a utvikle «Gronghuva»

Sa langt har vi utarbeidet pro-
totypen pA GRONGHUVA og pa
panneband. Grongvotten kom-
mer etter hvert. Vi skal lage garn-
pakKker for salg. Alt det du trenger
er i pakken. Pakkene blir solgt pa
bade EkKker og Renningen barne-
hage, samt ved kommuneadmi-
nistrasjon og pa Strikkeburet.
Og kanskje blir huva og garnpak-
kene Klare til In-Messa.

Med hilsen Personalet
ved Ekker og Ronningen
barnehage v/Ingri

Vi gnsker med dette a skape en
VI-folelse for alle i Grong, sam-
tidig som det er et «<saman om»-
prosjekt for oss i barnehagen.

Fargene i GRONGHUVA er tatt
fra de bla bruene og grantreene i
kommunevapene. Etiketten er
den nye Gronglogoen.

PANNEBAND:
Det lages ogsa
panneband i
2 barnehagen.

Kommunestyremegter i Grong i 2014

Viser til oversikt over mgtedatoer.  huset. Mgtestart er kl. 19.00. Mgtet
Kommunestyret avholder sine mgter  blir streamet. Lenke til streaming vil
i kommunestyresalen pa kommune-  bli lagt ut pa kommunens nettside.

3

MOTEPLAN 2. HALVAR 2014

Juli August  |September | Oktober November Desember

Kommunestyret F 11. 30. 27. 18.

Formannskapet E 28. 24, 16. 13. 2. (tirsdag),
16. (tirsdag)

AMU R 24. 10.

Eldrerddet 1

Regionradet E 17. 5. 17.

Kontrollutvalg 1. 24.

Fylkestinget 30. 1. 2.4.

KS 9. 21.-22.

Faste metedager: Utsending sakspapir:

Kommunestyret: Torsdager. Kommunestyret 9 kalenderdager for mote

Formannskapet: Torsdager/tirsdager Ovrige utvalg 6 kalenderdager for mote

FORNOYDE: Veterinaer Berit S. Kjgglum (t.v.), Stig Moum, kommunalsjef for naering, landbruk, miljg, teknisk og kul-
tur, og landbruksradgiver Ellen Vie er godt forngyde med den nye veterinaeravtalen.

Ny veterinzravtale
i Indre Namdal

En felles veterinaervakt
skal sgrge for at det er
mulig a fa tak i veterinzer
ogsa utenom ordinzer
arbeidstid.

Na har Namsskogan, Lierne,
Royrvik og Grong inngatt avtale
om samarbeid om veterinaertje-
neste.

Etter en anbudsrunde og for-
handlinger er ny avtale pa plass,
noe kommunalsjef Stig Moum er
godt forneyd med.

- Veterinaervakta er viktig og
nedvendig for a opprettholde god
dyrevelferd i regionen, og ogsa
en nedvendig del av beredskapen
mot alvorlige smittsomme dyre-
sykdommer, sier han.

Driftsansvaret for tjenesten er

Velkommen til
Namdalsk kulturkveld

lagt til Grong kommune. Kommu-
nen far dermed et serlig ansvar
for & organisere Veterinervakta,
og skal ogsa representere alle
kommunene overfor veterinaere-
ne som deltar. Det er veterinaerene
Berit S. Kjeglum, Bjern Sandsta,
Malfrid Vatne og Lena S. Inderdal
som deltar i veterinservakta. For
tiden er Anne B. Romstad vikar
for Lena S. Inderdal.

Pd vdr «2. gmnn&x’sd‘ag»,. Eirls‘Jag 4. november,
kL 19.00-22.00, Namdals folkehogsKole

kalensemble

iske

e opp 1 Grong under Ri
ert med det
g om Georyg Sv

2 0g RaRer

_Arr. Ad-hoc komiteen for marker

Programieder fylkesmann Inge Ryan

Inngang Ry. 100,- ink aff aker

s Grunnlovsiubileet
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FYSVUMN

«Frisk i friluft»-

turene fortsetter

GRONG: Kanskje dette

er noe for deg. Unn deg
«friminutt» fra impulsflom-
men og bli med ut i naturen.

Et tilbud til alle i Grong

enten du:

M har god tid pa tirsdager

M er sykemeldt

W mangler turkamerat

W onsker mer fysisk aktivitet

M er moden for nye turmal

Honsker a bli bedre kjent i
kommunen

W onsker sosialt felleskap

Du som har glede/nytte av og
trives med a bruke naturen
som arena for rehabilitering og
rekreasjon - tirsdag 2. septem-
ber - fortsetter Friluftsgruppas
tirsdagsturer igjen. Opplegget
pa disse turene er enkelt og
uformelt og passer for alle som
vil oppleve et sosialt fellesskap,
vil bedre fysikken og psyken
gjennom aktivitet i frisk luft.

Innholdet varierer fra tur til
tur, men felles for alle vare
turer er at:

B Vi moates k1. 11.00 utenfor
Grong Frivilligsentral for fel-
les avreise. Vi er tilbake der
igjen ca. KI. 15.00.

W Vi tilpasser aktivitetene etter
deltakernes ensker og forut-
setninger.

W Alle tar med matpakke og
kleer for a veere ute i. Hvis
noen mangler egna turutstyr
har vi mulighet for a lane ut.

B Vi setter av god tid til & kose
oss med maten og kaffe fra
svartkjel’'n.

M Det er ingen pamelding i for-
kant av hver tur. Det er bare
a mete opp den dagen du har
lyst til & veere en dag ute pa
tur. Det folger ingen forplik-
telser med.

Vi har lagt ulike aktiviteter og
tema til turene. Det kan vare
gaturer, sykkelturer, natur-
sti, padling, sopp/beaerpluk-
king, fotografering, sparktur
og skoyter, matlaging pa bal,
botanisk og historisk vand-
ring, fisking fra land og pa is,
bueskyting, hesteridning, spik-
king, dressinsykling, klatring,
skiturer i skog og fjell-terreng
0g mye mer.

Friluftsliv og fysisk akti-
vitet er positivt og viktig for
helsa. Frisk i friluft er ett av
aktivitetstilbudet til den nye
”Frisklivssentralen” i Grong.

Har du spersmal eller
onsker a signalisere at dette
vurderer du a sla deg med
pa —ta kontakt med:

Grong kommune
v/Berta Loeng, tlf. 74 31 22 42
Bjorg Ekker, tif. 991 54 102

Program for «Frisk i friluft»

Turnus og tema for hos-
ten 2014.

W 02.09. Fra Ekker til Elling-
dalen - vandring

M 09.09. Snehytta - vandring
fra Veigdalen

B 16.09. Astjonna - vandring —
Grongtur nr. 14

M 23.09. Kulturstien i Harran.
Vandring

H 30.09. Vattatuva Jerum -
vandring — Grongtur nr. 6.

M 07.10. Solumsfjellet — vand-
ring til Himovatnet. Kjore-
veg for minicrosser

W 14.10. Fra Sibirien — mot
Kjerringdalen - vandring og
rydding gammelvegen over
Lifjellet

M 21.10. Leksas — Rennan —
Tjenndalen - Dalsetran - vand-
ring

MW 28.10. Lifjellet — fra kommu-
negrensa- Kjerringdalen- mot
Sibirien - vandring og rydding
gammelvegen

M 04.11. Vattatuva - vandring

M 11.11. «De tre elver» - vand-
ring fra Friskgadrden til Sklett

M 18.11. Fra Serheim til bade-
hola pa Rosten - vandring

M 25.11. Leksas —vandring.
Pizza-steiking i gapahuken

M 02.12. Rognsmoen natur- og
kultursti—vandring, skyting
m/pil og bue.

M 09.12. Heiahytta —forjulfest
med grot og bilder

- et aktivt og robust regionsenter
med livskvalitet og mangfold

VIL HA MED FLERE: Dagmar Temmeras og Bjerg Ekker inviterer alle som har lyst til a vaere med pa trivelige tirsdagsturer
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— Tirsdagstur

GRONG: Hver eneste tirsdag gar en gjeng i
Grong pa tur. De gar pa fjellturer og fiske-
turer, de trakker seg oppover togskinna pa
dresin, og de vandrer i historiske landskap
i og utenfor kommunen.

Tilbudet har eksistert i 13 ar, og
deltakerne er ikke i tvil om at det
gjor godt for bade kropp og sinn
a fa komme seg ut i frisk luft og
fa rort litt pa seg. Dagmar Tom-
meras er en av de faste turgjen-
gerne, sa langt i ar har hun del-
tatt pa hver eneste tur.

- Tirsdagsturene er hellige for
meg. Safremt det ikke skjer noe
veldig spesielt sa er jeg med, sier
hun.

- Det er en flott mate 4 komme
seg ut, jeg vet at tirsdagene skal
jeg dette. Det er en fin gjeng,
veldig sosialt. Miljeet er veldig
raust og inkluderende - det er

helt fantastisk a veere med, sier
Dagmar.

Bjorg Ekker startet tilbudet
Frisk i friluft i Grong kommune
for 13 ar siden, og har trakket
adskillige kilometer siden den
gang.

— Dette er et lavterskeltilbud,
og nar nye medlemmer kommer
til blir de tatt inn i varmen av de
andre medlemmene tvert. Og nar
man forst har turt a hive seg med
én gang, blir det lett a fortsette,
sier Bjorg.

— De som er med far sett ste-
der de kanskje ikke har veert
for, samtidig som de far med seg

fine opplevelser i et trygt og godt
fellesskap. Turene gar i all slags
veer, men det er sjelden a hore
noen klage pa veret.

- Jeg husker en dresintur fra
Namsos til Skage. Jeg tror ikke
jeg hadde en torr trad pa krop-
pen selv om jeg hadde regnkleer
pa. Men for en fantastisk tur det
var, du kjenner deg levende og
opplagt nar du kommer hjem
etter en slik opplevelse, sier Dag-
mar. De to turgaerne er enige om
at det gjor noe for bade kroppen
og sinnet a veere ute i natur og
frisk luft.

— Det gir en veldig god folelse.
Du kan bli veldig sliten noen
ganger, men nar du har fatt deg
en dusj er du sann «godklar». Det
er en helt annen folelse & veere
sliten fordi du har brukt krop-
pen —enn 4 veere sliten fordi det
foregar mye i hodet. Det er bare
godt, sier Dagmar.

- Nar folk trives far de det
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sammen med "Frisk i friluft” i Grong kommune.

ene er hellige

bedre med seg sjol. Gjennom
tirsdagsturene far folk utvidet
det sosiale nettverket sitt, de far
treffe nye folk. Plutselig er det
nye fjes du sier hei til pa kjope-
senteret, sier Bjorg.

Hun mener de faste deltaker-
ne gjor en storre innsats enn de
antakelig er klar over sjgl.

- De faste utgjor ryggraden
i prosjektet, de gjor en utrolig
viktig og positiv innsats for alle
andre. Vi vet at de er der, det er
til stor hjelp, sier Bjorg.

Turene kan veere alt fra van-
lige vandreturer til ulike turmal,
historiske turer, fisketurer, pad-
ling, beerpukking, turer pa spark
og skayter, til tematurer med for
eksempel forstehjelp eller foto.

- Vi har ogsa hatt prosjekter
hvor vi for eksempel rydder
gamleveien over Lifjellet med
sag og motorsag. Vi er allsidige
og driver med mye forskjellig.

Da Bjerg startet prosjektet

KOMMUNAL INFORMASJON

Frisk i friluft i 2001 var det gan-
ske uvanlig a bruke arbeidstiden
pa noe som dette.

- Vi matte argumentere litt
for a fa gjennomslag for ideen,
men tilbudet har blitt viktigere
for folk enn vi trodde. Og vi har

fortsatt plass for mange flere
pa turene vare, sa det er bare a
ta kontakt og bli med sier Bjorg
EKKer, som er veileder pa NAV i
Grong, og ansvarlig for tirsdags-
turene sammen med ei tverrfag-
lig gruppe i kommunen.

NV

PA FISKETUR: Bente Engen og Fatima Jalilian har fatt en fin roye i Sndsavatnet.

8

INSTRUERER: Fysioterapeut Kri

Frisklivssentralen i Grong:

stin J

5 ‘ L

@steras instruerer Turid Sylten.

Fortsetter aktivitetene
utover hosten

Grong frisklivssentral har
startet opp enkelte tre-
ningsgrupper, og det er
fortsatt mulighet til a del-
ta pa aktivitetene vi har
ved frisklivssentralen.

Frisklivssentralen gir tilbud
om oppfelging bade individuelt
og via gruppetilbud. Vi ensker
a gi tilbud til personer som
onsker a endre levevaner knyt-
tet til fysisk aktivitet, kosthold
eller tobakk.Frisklivssentralen
i Grong har apent hver fredag.

Gruppetilbudene denne

hesten er:

Fredag:

M 09.00-10.00: Styrketrenings-
gruppe. Vi trener til musikk
og gjor gvelser pa matte og
apparater. Styrketrenings-
gruppen gar na fram til jul.

M 10.30-11.00: Trimgruppe for
eldre hjemmeboende. Her
gjor vi gvelser sittende og
staende ved stol. Dette fore-
gar i fellesstua i Aveien.

W 12.00-13.00: Barseltrim. Mor
og barn trener til musikk og

STOR OPPSLUTNING: Gruppetimene pa frisklivssentralen er ofte godt besgkt.

gjor ovelser pa matte. Na i
oktober starter vi med kost-
holdsundervisning i forbin-
delse med barseltrimmen.

Onsdag:

W 19.00 - 20.00. Kondisjonstre-
ning utenders. Vi har inter-
valltrening, 4x4.

Tirsdag:

W 11.00-15.00: Frisk i friluft.
Turene gar hver tirsdag hele
hasten. Oppmete ved frivil-
ligsentralen.

Alle aktivitetene er lavterskeltil-
bud, og vi forseker a tilpasse til-
budene til den enkelte deltaker.
Gamle og nye deltakere er
velkommen!

Hvis du synes noe av dette
ser interessant ut for deg, ta
kontakt for pamelding og mer
informasjon om aktivitetene
og frisklivsresept. TIf 91555846
eller 74312242, eller ta kontakt
via mail: kristin.jenssen.oste-
ras@hoylandet.kommune.no

Kristin J. Osteras,

fysioterapeut
v/frisklivssentralen.

=

Legekontoret orienterer

Lege Gerd Niebelschutz har sagt
opp sin stilling pa legekontoret
etter endt permisjon.

Vi har lyst ut stillingen. Inn-
til videre vil Yusuf Abdulkadir
vikariere i hans sted. Yusuf har
vert ved legekontoret siden som-
meren 2014. Stian Hauke startet i
vikariatet til Linda G. Hauke 15.
oktober 2014 og har et ars avtale.
Nina Kjenstadbakk er vikar for
Ingri Bergin Solem. Ingri vurde-

rer a forlenge permisjonstiden
noen maneder for a fortsette sitt
lop i spesialisering innenfor all-
mennmedisin. Det vil i sa fall
bli ordnet med en vikar i hennes
sted. I samarbeidet Grong/Nams-
skogan er det ingen forandringer.
Nar vi har fatt tilsatt ny fast-
lege vil situasjonen ved legekon-
toret forhapentligvis bli stabil

igjen.
Hakon K.
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- et aktivt og robust regionsenter
med livskvalitet og mangfold

Ungdomsteamet

Grong kommune har i en arrekke prioritert
innsats opp mot ungdomsgruppa hgyt.

Grong er vertskommune for bade folkehagskole og
videregaende skole, og det er derfor en uvanlig hoy
ungdomstetthet i kommunen. Utviklingstrekk i sam-
funnet sier ogsa noe om at det kan veere sveert utfor-
drende a vaere ung i dag, og Grong har gnsket a veere
en foregangskommune pa dette omradet.
Ungdomsteamet pa Familiebasen omfatter:

B Ungdomsklubb og generelt ungdomsarbeid (f. eks

UKM, rockeverksted, aktiviteter)

AUDUN STORLI FISKUM: Audun har i mange ar hatt
sitt virke innen flyktninge-arbeid, bade ved mottaket

i Grong og rundt om i landet for gvrig. Siden 2011

har han ledet arbeidet med de enslige mindrearige
flyktningene som er bosatt her. Audun er som type en
utprega «do'er» som sgrger for a fa ting gjort, og kan
nok virke litt utalmodig dersom tilsynelatende bagatel-
ler sinker framdrifta. Audun har et stort hjerte, og har
alltid pagangsmot og energi pa lager i forhold til at ung-
dommene i BEEM skal fa et best mulig opphold pa vei-
en mot a bli selvstendige nordmenn. Ungdommer med
bakgrunn fra Afghanistan, Somalia, Syria og Eritrea
meter ngdvendigvis mange nye utfordringer underveis,
og den nzermeste til a hjelpe dem med disse er Audun
og hans team. Da kommer det godt med at han har en
mangesidig bakgrunn som spenner fra gardbruker

til kokk. Ellers: Kjennetegnes pa lave frisgrregninger.
Brumlebass. Sier aldri NEI nar han blir spurt om opp-
gaver. Fartil 2 og bestefar, fra Bergsmo.

beid som ble rekruttert inn til YES, hjelpetjenesten

for ungdom da denne ble etablerti 2008. Rolv er
Familiebasens kodeknekker (bade i forhold til tall, sys-
temer og menneskelige utfordringer), og representerer
«praktisk klokskap» og «annerledeskompetanse»

pa mange omrader. Rolv er relativt stille av seg, men
innehar definitivt ekspertise pa skitprat om det skulle
kreves. Han har en stgdig verdiplattform, men plager
ikke omgivelsene (nevneverdig) med sine overbevis-
ninger. Rolv er ikke redd for a tenke egne tanker og a
ga utenfor opptrakkede stier, og bryr seg lite om kon-
vensjoner og tradisjoner. Er en rolig og talmodig kar
(observert med beina p& bordet,) men det rykker fort-
satt i rockefoten en gang i blant. Han har ogsa evnen til
a kunne be deg dra til et visst sted pa en mate som gjor
at du bortimot gleder deg til turen... Var i sin tid ung og
lovende pa mange omrader, men arene gar...... Ellers:
Scenevant. Forkjemper for epleslang. Gift, far til 3 og
bestefar, bor pa Bergsmo.

W YES! Hjelpetjeneste for ungdom (mellom 12 og 25 ar

W Hybelteam (rettet mot elever ved videregaende
skole)

W Forebyggende tiltak rus, psykisk helse, helse.

B BEEM (Boeenhet for enslige mindrearige flyktnin-
ger. Dette arbeidet har sin faglige forankring hos
ungdomsteamet). Ungdomsteamet samarbeider
med skoler, oppfelgingstjeneste, NAV, barnevern,
politi, helsestasjon, psykisk helseteam, leger, for-
eldre, BUP, kulturlivet, og de fleste som er i kontakt
med ungdom.

LENA KRANE: Lena er sjefen pa Familiebasen, og
foruten & sjefe jobber hun i YES, hjelpetjenesten for
ungdom.Lena setter preg pa arbeidsmiljoet med sitt
smittende humer, varme og utstraling, og med sin
omtanke for omgivelsene. Hun har allerede lang farts-
tid fra arbeid med barn og unge (barnehage, barnevern
og sosialtjeneste,) og var med fra starten da YES ble
etablerti 2008. Lena bade er og ser annerledes ut enn
offentlige mellomledere flest, og har stort engasje-
ment for jobben, for lokalsamfunnet, og i forhold til
storsamfunnet. Hun har mange og varierte oppgaver
pa Familiebasen, noe som speiles i et sant kaos pa
kontoret hennes, men Lena klamrer seg fast til en viss
struktur, og far ting unna ved hjelp av kraftfulle skip-
pertak. Stortrives ute i hagen og oppe pa fjellet, og
holder seg med store bikkjer. Lena er med sin raushet
og romslighet en sjef alle ansatte elsker! Ellers: Blond.
Heimekjaer. Sambo og tobarnsmor, bor i Harran.

'i;ii-r L8 :

TROND MARTIN SATERHAUG: Kom til Grong og ble
ansatt i Familiebasen i 2009 som ungdomsarbeider
med hovedansvar for ungdomsklubb og generelt ung-
domsarbeid, og «Tromp» har i dag ogsa en fot innenfor
i YES. Trond Martin er en meget samfunnsbevisst

og kunnskapsrik kar, som har en politisk karriere pa
nasjonalt niva bak seg. De som eventuelt vil finne glede
i 3 skulle kneble Trond Martin i en samfunnsdebatt, vil
neppe forsgke seg pa dette mer enn en gang. Han er
ogsa en flink, erfaren og engasjert foredragsholder.
Trond Martin er selve kongen av skippertak, og kjen-
netegnes ellers ved sine vidlgftige serier med utrolig
torre ordspill. Han er prinsippfast, sterkt verdiforankret
og uredd. Han har stor arbeidskapasitet og evner a
veere tilstede i nuet, og ta fatt i de oppgaver som til en
hver tid ligger naermest. Selv om han kan framsta som
en sngrrhoven og noe cocky Levangsbygg, er Trond
Martin egentlig bade myk og ydmyk. Ellers: Fluefisker.
Sjakkekspert (eget utsagn...), Samboer, tobarnsfar, i
ferd med a bli immatrikulert sersi'ing.

Vifsom
jobberlilkommunen

| hvert nummer av Grongnytt
vil vi presentere noen av oss som jobber i
Grong kommune. Hva driver vi med - hva er det
som ligger bak titler og ansvarsomrader - og
hvordan ser vi ut, - vi som tar telefonen nar
du ringer. Denne gangen presenterer vi

FAMILIEBASEN.

Helsestasjonen

Hovedmalene for helsestasjonens arbeid er a
fremme fysisk og psykisk helse, fremme gode
sosiale og miljgomessige forhold, og forebygge
sykdom og skade

Grong helsestasjon har jordmor som gir tilbud til gravide. For a
fa time tar man kontakt enten via helsestasjonen eller via lege-
kontoret. De ansatte pa helsestasjonen utfarer forskjellige opp-
gaver.

Noen eksempler er:

M Helsestasjon 0 - 6 ar, helsestasjon for ungdom, skolehelsetje-
neste, smittevern,

W Jordmor- og svangerskapstjenester, tuberkolosearbeid, helse-
opplysning og veiledning, helsesgstertjeneste ved Hero mot-
tak, samt reisevaksinering (HUSK; vaksiner deg i god tid!).
Grong kommune samarbeider med Namsskogan kommune
om jordmorstillinga, og det er Janne Vollan som er ansatt i
jobben. Janne har fadselspermisjon fram til sommeren 2015,
og Synneve Laukholm som er jordmor ved Sykehuset Namsos
vikarierer.

M I tillegg har vi ogsa Helsestasjon for eldre: Siden januar 1999
har alle over 65 ar i Grong kommune hatt tilbud om helsesta-
sjon for eldre. Den er bemannet av sykepleier i 30 % stilling,
med fast kontortid fredager fra 08.00-15.30 pa Familiebasen.
Den er ikke underlagt Grong kommune, men drives med gko-
nomisk statte og velvilje fra kommunen. Den ble startet opp
fordi ildsjelene i Grong og Harran Pensjonistforening ensket
det, og med stotte fra alle sanitetsforeningene i kommunen og
det private naringslivet. Det er god oppslutning om tilbudet,
har i dag vel 180 brukere. Brukerne betaler en egenandel pa
200 kr. per ar, og blir kalt inn 1 gang i aret, men har mulighet
til & fa tettere oppfolging ved eget onske. @nsker du time, eller
onsker a vite mer kan du ta ringe eller sende sms til Vigdis
Andresen pa tlf: 99 16 97 80.

TRUDE OPDAL GRAVSETH: Trude har allsidig utdan-
ning og erfaring innen fagfeltet barn og unge. Hennes
arbeidsomrader pa Familiebasen er Hybelteamet,
Kjeerlighet & Grenser og YES. Trude er avdelingas
duracell-kanin, og bidrar til bevegelse rundt seg. Hun

er ukuelig positiv og en optimist av de sjeldne, og mot-
arbeider heftig eventuelle negative stremmer som av
og til kan dukke opp i et arbeidsmiljg. Trude er vitebe-
gjeerlig og gnsker a leere mer om det meste, er levende
og fandenivoldsk, og gir ikke opp lett. Hun har et sterkt
behov for struktur rundt seg, i den grad at hun skriver
lapper/ notater om hva hun skal skrive lapper/ notater
om. Ellers har hun avslert en utpreget estetisk sans,
har et sterkt forhold til natur og de nzere ting i livet, og
hun er et skapende menneske med god selvinnsikt.
Ellers: En virvelvind i arbeidsmiljget. Dansegal. Hvis det
finnes et uttrykk for det motsatte av «omakraidd,» sa er
Trude dette. Gift, tobarnsmor, bor pa Bergsmo.
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GRETE SOLBERG: Grete er en Grand Old Lady innen
helsearbeidet i Grong, og er helsesgster med stor H, en
posisjon hun har fylt i snart 30 ar, og hun har vaert ansatt
i Grong kommune i over 40 ar. Grongninger som ikke er
veiet, malt eller stukket av Grete utgjer dermed snart et
mindretall. Helsestasjons- og helsesgsteroppgavene har
hun et trygt og rutinert grep pa. Hun tilbringer mye fritid
pa hytta i Neergy, og er dessuten reiseglad og mye pa far-
ten rundti Norge og verden. Grete kommer opprinnelig
fra Skorovatn, og er tydelig stolt av sine rgtter derfra. Er
gift med Terje, har 4 sgnner og mange barnebarn spredd
rundt omkring i landet.

SILJE KJELBERGNES: Silje er helsesgster pa helsesta-
sjonen. Fadt og oppvokst pa Bergsmo, men hun er gift
med en overhalling, og bosatt der. Silje er en sveert fami-
liekjaer smabarnsmor, med hele storfamilien i naerheten.
Silje er ofte observert med et smil rundt munnen, og hun
er ei utprega sosial ung dame, som liker a vaere vertinne.
Silje er ikke den som roper hayest i diskusjoner, men

kan til gjengjeld uttrykke begeistring tydelig med hele
seg. Hun liker a fa brukt sin kreativitet bade pa arbeid og
i fritida, og har nok en aldri sa liten kunstnerspire i seg.
Hun liker 3 pusle, og gjere det koselig rundt seg.

VIGDIS ANDRESEN: Vigdis har fast kontorsted pa
Familiebasen hver fredag der hun drifter helsestasjon for
eldre,eller «EU-kontroll for godt voksne» som noen kal-
ler det. Hun er utdannet sykepleier, og jobber ogsa som
nattevakt pa Sykehuset Namsos. Har tydelig en god kjemi
med brukerne av EU-kontrollen, og ingen blir avskiltet
her. Vigdis er blid og smilende, og har lett for en gapskratt,
og er positiv og nysgjerrig i forhold til det meste. Et annet
pluss for arbeidsmiljget pa Familiebasen er at hun er
glad i & bake, og gjerne deler med sine kollegaer. Vigdis
er ellers handarbeids- og strikkeglad, og gar gjerne pa
turer (trenger ikke ngdvendigvis vaere toppturer...). Elsker
a danse swing.Mor til 2, bosatt pa Temmeras. Opprinnelig
fra Drammen, men har bodd i Namdalen siden 1990.

KOMMUNAL INFORMASJON

Psykisk helseteam

Psykisk helseteam pa Familiebasen har
et lavterskel samtaletilbud der alle kan fa
oppfelging over kortere eller lengre tid.
Hit kan du komme med alt fra hverdagsutfordringer

til sterre psykiske utfordringer. Vi samarbeider med
de andre teamene pa familiebasen, lignende tjenester

MARIT HENNY KJOGLUM: Marit Henny er spesial-
sykepleier og har oppgaver bade innenfor psykisk
helseteam og pa helsestasjonen. Hun har bl.a. ansvar
for skolehelsetjenesten i grunnskolen. Hun er halvt
overhalling, halvt grongning, og er bosatt pa Haylandet.
Marit Henny er ei livsklok dame som ikke lar seg
stresse av bagateller, og bidrar med godt humgr og
pagangsmot pa de fleste omrader innen Familiebasens
arbeid. Elsker a reflektere og filosofere over aktuelle
tema og utfordringer i jobbhverdagen, og er som type
uhyre raus og forstaelsesfull. Marit Henny drar til hytta
sa snart anledningen byr seg, og friluftsliv og jakt er
viktig for henne. Kjgrer El-bil. Snekkerkyndig! Gift og
mor til 2, samt nybaren og stolt bestemor.

BRIT MARGIT HEIA: Brit Margit er psykiatrisk syke-
pleier og har jobbet i kommunens psykiske helseteam i
en arrekke. Hun er opprinnelig fra Bergsmo, men er na
sgrsiing og stolt av det. Brit Margit er en kulturperson
av sjeldent format, og deltar pa de fleste arrangemen-
ter i lokalmiljget, - enten som publikummer eller som
deltaker. Hun synger i kor, er glad i a danse, og stortri-
ves i alle slags fellesskap med andre mennesker. Er
glad i dikt, og finner mye visdom i poesi. Brit Margit har
«lett for & prate» lett for a le, og kan ha store opplevel-
ser ute i naturen som hun har et sterkt forhold til. Hytta
ved Bangsjgan er ofte turmal for henne og familien.
Hun er godt kjent i Grong, og fungerer ofte som opp-
slagsverk for de andre i basen. Bade spontan og etter-
tenksom, og ikke sa lite filosofisk anlagt. Brit Margit er
mor til 3, og en tilstedevaerende bestemor.

inabokommunene, og andre hjelpetjenester i Grong
hvis det er gnskelig. Alle kan henvende seg hit sely,
eller bli henvist fra lege eller andre. Man kan komme
alene, som par eller som familie. Gjennom a snakke
om det vanskelige finner man ofte losninger pa det
meste.

o 7

AAGE STENSETH: Aage er klinisk sosionom og har
jobbet i psykisk helseteam i Grong i mange ar na. Han
har opp gjennom arene bodd pa forskjellige steder i
Norge, og har alltid jobbet med mennesker. Aage er
eldstemann pa familiebasen, men trolig ogsa trolig den
sprekeste. Han har en aktiv datter pa hayt nasjonalt
niva i langrenn, og dette bidrar til at Aage kan holde
seg ung og sprek. Det blir mange timer i skilgypa og

i smgreboden i lgpet av en sesong, og Aage trives i
rollen som tilrettelegger for sin datter. Ellers er fjellet
Aages eldorado. Aage er en forkjemper for «beve-
gelse» i livet, og er selv en foregangsmann pa dette
omradet. Han er ikke redd for a ta ordet, ikke redd for

a filosofere, ikke redd for a dele sin kunnskap, - og han
fyller sin rolle som erfaren senior pa Familiebasen pa
en fin mate. Opprinnelig fra Heimdal, har bodd i Grong
siden 2000, fgr dette var han i Lierne. Er gift og far til 3.

BERIT CLAUSEN FISKUM: Berit skal denne hgsten/
vinteren vikariere pa psykisk helseteam i Grong, da vi
laner henne fra Namsskogan kommune. Berit er fra
Skorovatn, men er godt kjent i og fra Grong, ettersom
hun for noen ar siden ogsa jobbet pa sosialtjenesten

i var kommune. Berit er ei blid og lattermild dame, er
skapende og kreativ og driver som kunstner pa fritida.
Mor til to voksne barn.
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med rabatter som du ikke har sett tidligere

Vi selger ut alt fra

Vinglass - kaffekanner - Div. lykter -
lavvo - utepeiser - hettegensere - fleece-
gensere av mange varianter/ogsa med
refleks - scooterkleer - arb.sko -
arbeidsklzer - scootersko -

fra kr 1 OO m " (veil pris kr 1.690.-)

+++. Vi er som vanlig i godt humgr,
sa na kan du gjgre et KUPP
pa utvalgte varer

fra rabatt.

Lgrdagsapent til 14.00-
Tilbudene gjelder ut denne uka.
NB: Gjelder ogsa Klim /Scott scooter

bekledning m/Gore Tex.
: SHLR

7760 Snasa elde X, RIDE \

Telefon 74 15 12 40 l D

Mobil 917 46 341 maskinservice A/s Kjop trygt hos markedslederen.
www.hjelde.as
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®° GRONG ELEKTRO AS

A
Telefon: 7433 17 17 " -messa

ngrong-elektrono Salgs- og naeringslivsmesse

grongel@online.no
Elektriske installasjoner Gronghallen lgrdag 8. og sendag 9. november 2014

Mange spennende utstillere: Nzeringsliv * hobby * mat ¢ aktiviteter

Program:
u]

1 k Fredag 7. november:
WWEU@F@Q)@@ @ o D@@ 19:00 N=ringsseminar: Sted: Spardama pub og spiseri.
Indre Namdal Regnskapskontor AS Merkevarebygging ved Kjerstin Oppdahl, Overhallagruppen
Autorisert regnskapsforerfirma — NARF Konjunkturbarometeret ved Arne Haug, Sparebank 1 SMN
7870 Grong Smakebit fra Spellaget Gauken: Gullbryllup Harran-Grong 50 ar
Vi har tilhold p& Grong Kjepesenter, og tar gjerne en prat om- Tapas-servering. Gratis deltakelse og servering. Arr.: Sparebank1 SMN
kring regnskap og skonomisk radgiving. Stikk innom, ring oss pa Pifelgende naeringspub
tlf. 74 33 14 06 eller send oss en e-post til post@inregnskap.no! Lordag 8. november:

10:00 IN-messa 2104 apner

10:00 Grong klatreklubb:Til topps i klatreveggen
11:00  Auksjon

11.00: Push-trening: Maratonspinning

Potteplanter | Buketter | Barebuketter | Kranser

Sommerblomster | Stauder | Prydbusker | Berbusker | Frukttraer MINISEMINAR:
(% TeFermomen 12:00  Ung boligkjoper ved Linda Linmo, Sparebank 1 SMN

12:30  Egenkapitalbevis ved Joh Havard Solum, Grong Sparebank

: rgnsefh 13:00 Pensjon ved Brynjar Ellingsen, Sparebank 1 SMN
Apningstider:

lometerforretnin Mandag Fre('iag 13:30  Banken i digital utvikling ved Ann Jeanett Klinkenberg, Grong Sparebank

Tommerés, 7870 Grong.tf. 7433 1101 10-17 ) 14:00 Sparing i aksjemarkedet ved 'Brynjar EIIingsen, Sparebank 1 SMN
Telefon Gartneren: 984 15 907 Lordag 10-15 14:30 Ungdom — boligkjop og sparing Yed Karhild Hallager Berg, Grong Sparebank
15:15 Mandarinsaft: | verdens hemmelig hage
15:00 Utdeling av naringspris for Grong
16:30 IN-messa stenger for dagen
@
e L, Sendag 9. november:
12:00 In-messa apner for dagen
12:00 Rundtur med hest og vogn
12:30 Gladdans Grong/Snasa

13:30 Underholdning / overraskelse!

Fotterapeut Hanne Stokke 14:00 - Auksion

IN-messa 2014 stenger

har apnet klinikk pa Overhalla Helsesenter. Inngang: Barn gratis.Voksne kr 70
Det tilbys gratis nevropatitest for diabetikere. God mat og drikke sgrger Lindas gomat for!
Noen ledige plasser for utstillere, eller vil du kanskje delta i var spennende auksjon?
For timebestilling, ring: 957 90 139. Ta kontakt pa tif. 74 31 27 00, evt. post@grongfri.no

257 NAMSENTUNET [

c: 4
TISf. 74 33 00 00 ° GRONG tattoo & piercing

7870 Grong
74331301

Solarium

o

pen Dag!

Kom og se vaért brede
behandlingstilbud:

* Alt innen hér

* Tatovering

* Kosmetisk tatovering (sminke)
* Harfjerning

* Make-up

* Manikyr

) . * Pedikyr
m @J OV. kI - 1 3-1 8 * Trimform (elekiro-terapi)
* Glatting av hér og presentasjon

WD feire farsdagen under arets IN-Messe. av vér nye fantastiske kralltang!
S| xﬂllnaifaauen iEEQJIiLIE)JﬂB

Juleutstilling pa Galleriet!
\Jl[}@l : Nyheter fra London’s hér
og skjgnnhetsmesse!

Ring @L‘I&iﬂﬂmﬁj pa tif. 74 33 00 00, ¢ : Vli byr 26 kaffe i‘ Ii(qke,
Pris'pr.pers kr. 325,- Rabatterforbarn: glegg & pepperkaker

VELKOMMEN!

Booking: TIf. 74 33 00 00 | post@uppernamsen.no | www.namsentunet.no
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G-FAKTOR 2014

Grong samfunnshus

Lﬁrt’ag 1.hov. H 1600 0g 4. FTET
Sﬁht’ag 2 nov, H 1400 og 1800 5 ' |

= T en

3 4

Salg av kaffe og vafler, |
Diriger\t: 0la Peder Tgldum | \

F“y, sy
- : . : r F

Rarn kr. 100, -
Voksr\e kr. 250,*
Forhén'c{sbesﬁnihgz send sms til 481 42 030 eller 971 23 662

N

Arr.: Grong musikHorehfhg. wGRONGKOMMUNE GIRONG S\

«Vi begeistrer»

SpareBank 1 SIMIN og Grong Naeringsforening inviterer til

Miniseminar

Fredag 7. november kl 19.00 pa Spardama Pub og Spiseri

Konjunkturbarometeret v/banksjef Arne Haug i SpareBank 1 SIVIN
- Hvordan vil vekst og utvikling i Europa og Verden pavirke naeringslivet i Namdalen?
- Hvilke bransjer ser befolkningen, bedriftsledere og politikere som fremtidens bransjer?

Merkevarebygging v/markedsfgringsansvarlig Kjerstin Opdahl fra Overhalla Gruppen
- 1 2013 fikk Overhalla Gruppen tildelt arets kommunikatorpris for arbeidet de har gjort med ny
visuell profil. Har satsning pa merkevarebygging gitt dem gkt salg?

Revylaget Gauken avslutter seminaret med 3 gi oss en god latter.

Servering av tapas til alle deltakere. Etter seminaret er det naeringspub.
Pamelding innen 5. november til linda.linmo@smn.no

SpareBank ‘g

SMN -
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Volleyballsesongen er igang!
Vi esnker gamle og nye medlemmer

velkommen til ny sesong! .

Her er en oversikt over treningstider: Grong Vlderegaende SkOle

1. 3.K: Volleball-leik Man. 17.30-18.30 KRAAN GKER

4. og 5 kl: Jenter og gutter UT11 Man. 17.30-19.00

6. og 7 kl: Jenter og gutter U15 Man. 19.00-20.30 og ons. 19.00-20.30
8. og 9.kl: Jenter og gutter U15 Man. 19.00-20.30 og ons. 19.00-20.30

Voksentrim Sgn.20.00-21.30 ﬂnske' du kontorplass
4 I et kreativt og positivt
arbeidsmiljo?

To kontorer til leie pa IN-bygget ved Grong
videregdende skole.

- Konkurransedyktig husleie

- Nettilgang

- Tilgang til kantine og mgterom
- Renhold

Vi trenger trenere til vare lag

Vi manglere trenere fil tre av vare lag i 13 og 15 ars klassen. For mer IﬂfOI'maSJOI'], ta konta kt med
For at vi skal kunne g: :ingsﬁ;g;n::ﬁireel:tfgcoﬁ;gl.)ud denne sesongen Gro Madla 74 31 28 02/903 68 038
eller gro.madla@ntfk.no

Kan du tenke deg & vaere trener for ett av lagene, eller p& noen treninger?
Ta kontakt med Solveig Bergin pé tIf 90079645

Det er mange gode grunner til a abonnere pa Snasningen.

Her er 21 av dem. Bestill pa www.snasningen.no.
Pris: 890,- per helar.» Snasnlngen

§nasningen § Snasningen *‘

Snasningen
e ryes | oo Miages

Snasningen Snasningen

Blenylens-  Spiller
mann i G ikkeusunt S B | |titnypris  politikere?  sesong L “% | |blooppdatert | frautlandet

Snasnmgen A

' Snasningen

Kiartfornytt | Fiskefestival | Har du Uif hotder Nominert Papirtose  Strdlende & Sauchonder | Paskehilsner  Varuke pi
enytt  furtebu? Norge varmt e ] fra

tiLny pris. politikere?  sesong

T kars Vo styrve " A
Offensiv Kunnskapshage m Fremtidens griindere ‘7![ ha en pl a;:-'*-a
- | !

" f t
’ — or sentrum

i

, fritid og nasjonalparker Skjer det noe som
aler og annonser opptar deg i nmromradet ditt i 20127

A

b

Marina tit nlig
pimenyen | Olabiln skoletreft | i skotthyll dsjelpris

Snasningen __ | [Snasningen Snasningen (|
‘o g b S Ca

Snasningen & | Snasningen
e Ty B Gl (S, Do, S X B B, S ot Fliemgeemor B } ‘ '

Fers'n for
liten og stor

IREE.

?;ppes det for lite?

Snasningen | |[Snasningen : Snasningen Snasningen m Snasningen i
‘ y W L |

= SN -
Snasa uten

;4::; Snasningen
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Spellaget Gauken viser tilbakeblikk
pd historien gjennom 50 ar.

-

Fredag 14. november Kabaret Kun forhandssalg
lerdag 15. november Servering av tallerkenrett | |fer 6. november pé
Fredag 21. november Salg av &l og vin tf. 949 70 383
lerdag 22. november Dans til levende musikk | [kl. 19.00

Alle dager kl. 20.00 Pris kr. 380,-

(H)alle er med!

www.comfort.no

ComFfort © SRONG ELEKTRO AS

Bjorn Seem AS




