
Forskrift om permisjon fra grunnskolene i Grong kommune 
 
Hjemmel: Fastsatt av kommunestyret i Grong kommune dato 2024 med hjemmel i Lov 9. juni 2023 
nr. 30 om grunnskoleopplæringa og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) § 2-2. 

 

§ 1 Formål  
Elevene har plikt til grunnskoleopplæring fra det året de fyller 6 år og til de avslutter 10. 
trinn. Kommunen kan gi en elev permisjon fra skolen dersom eleven får ei opplæring som 
samlet sett er forsvarlig.  
 

§ 2 Myndighet 
Rektor kan gi elever permisjon etter skriftlig søknad fra foresatte.  
Kontaktlærer kan innvilge permisjon inntil 1 dag om gangen. 
 

§ 3 Regler for elevpermisjon 
Det gis ikke permisjon i perioder med nasjonale kartleggingsprøver, nasjonale prøver eller 
eksamener. 

Permisjon kan innvilges for spesielle arrangementer.  

Medlemmer av andre trossamfunn enn den Norske kirke har rett til permisjon fra skolen de 
dagene trossamfunnet har helligdager. 
 

§ 4 Premisser for permisjon 
Ved innvilget permisjon avkortes elevens rett til grunnskoleopplæring og 
spesialundervisning tilsvarende. 

Foresatte skal sørge for den opplæringa som må til for at eleven skal kunne følge med i 
opplæringa på skolen etter fraværet. 
 

§ 5 Forsvarlighet 
Kravet om at hver enkelt permisjon skal være forsvarlig, vil sette ei grense for hvor mange 
og hvor lange permisjoner hver enkelt elev kan få. 

Rektor foretar ei individuell vurdering om det er forsvarlig for elevens opplæring å gi 
permisjon. Vurderinga baseres på faglig pedagogisk kunnskap og erfaringer rundt: 

• Elevens tidligere fravær, permisjoner og faglig nivå 
• Hvilke opplevelser og hvilket faglig utbytte eleven vil kunne få 
• Skolens undervisningsopplegg i perioden 
• Hvilken form for opplæring som gis av foresatte 



§ 6 Saksgang 
Skriftlig søknad skal sendes gjennom skolens administrative fagsystem. Avgjørelsen om 
permisjon er et enkeltvedtak etter forvaltningsloven. 
 

§ 7 Klage 
Klage på enkeltvedtak om permisjon sendes til rektor. Dersom enkeltvedtaket 
opprettholdes etter ny vurdering, behandles klagen videre etter gjeldende regelverk. 
 

§ 8 Iverksetting 
Denne forskriften trer i kraft fra 1. august 2024. 
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